Uber place to perform

Der heutige Personalmarkt zeichnet sich durch
einen  starken  Wettbewerb  um  die
bestqualifizierten Studierenden aus. Praktika
kommen aus diesem Grund eine besondere
Bedeutung zu - durch sie haben Sie die
Maglichkeit, High Potentials schon wahrend ihres
Studiums naher kennenzulernen und bereits
friihzeitig an Ihr Unternehmen zu binden.

place to perform unterstitzt lhr Unternehmen
dabei, die Qualitat Ihrer Praktika zu optimieren
und so einen nachhaltigen Mehrwert fur das
Recruiting  lhrer  zukiinftigen  Fach- und
Flhrungskrafte zu schaffen.

Informationen zur Studie

place to perform — Osterreichs beste Praktika ist
eine quantitative Studie mit dem Ziel, Praktika
nach vordefinierten Kriterien zu evaluieren.

Die Studie wird unter der Schirmherrschaft der
Bundesministerin Dr. Beatrix Karl und in
Zusammenarbeit mit dem Institut  fir
Wirtschaftspsychologie der Universitat Wien
durchgefihrt.

Rahmenbedingungen

An der Studie place to perform konnen
Unternehmen  aller Branchen teilnehmen.
Folgende drei Voraussetzungen mussen durch
lhr Unternehmen erfiillt werden:

e |hr Unternehmen ist in Osterreich anséssig,

e Dbeschaftigt mindestens vier studentische
Praktikantlnnen im  Zeitraum  zwischen
Oktober 2009 und September 2010 und

o die Praktikumsdauer betragt jeweils
mindestens einen Monat

Die Teilnahme an der Studie und an dem
Ranking kostet EUR 320,- (zzgl. 20% MwSt).

Eine zusatzliche Erstellung eines
unternehmensspezifischen  Starken-Schwachen
Profils kostet EUR 450,- (zzgl. 20% MwsSt).

Fiir weitere Informationen und um |hr
Unternehmen fiir die Studie anzumelden,
besuchen Sie unsere Homepage:

www.placetoperform.at
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place to perform

Sie wollen die besten Praktikantinnen an I|hr
Unternehmen binden?

Hier erfahren Sie, wie Sie lhre zukinftigen Fach-
und Fuhrungskrafte flir sich begeistern!

Nehmen Sie teil an der Suche nach den
besten Praktikumsplatzen Osterreichs und
Ihr Unternehmen wird zum place to perform!
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Initiatoren und Unterstiitzer
uniforce Junior Enterprise Vienna

Die Studie ist eine Initiative von uniforce Junior
Enterprise  Vienna.  Das  studentische
Unternehmen  bietet Beratung in  den
Geschaftsfeldern Marketing, Personal und IT an.

Wir geben  Studierenden wahrend ihrer
Ausbildung die Moglichkeit Praxiserfahrung im
eigenen Unternehmen zu sammeln.

Dr. Beatrix Karl, Bundesministerin fiir
Wissenschaft und Forschung

,uniforce  Junior Enterprise Vienna begleitet
Unternehmen seit vier Jahren bei der
Optimierung des wichtigen Bildungs- und
Ausbildungsinstruments  Praktikum. Ich freue
mich Uber diese innovative Studie und
unterstitze diese Initiative gerne.”

Univ.-Prof. Dr. Erich Kirchler, Institut fir
Wirtschaftspsychologie der Universitat Wien

.Die Evaluation von Praktika, wie durch die
Studie ,place to perform“ — Osterreichs beste
Praktika geplant, ist ein Schritt zu einem hohen
Qualitatsstandard fiir Praktika in Osterreich.

Details zur Studie

Durch die objektive Evaluation der in Osterreich
offerierten Praktika haben Sie die Maglichkeit,
Starken und Schwachen lhres
Praktikumsangebotes kennen zu lernen und
dieses mit anderen Unternehmen zu vergleichen.
lhr Unternehmen nimmt teil an einem Ranking,
von dem das bestplatzierte Unternehmen zum
place to perform gekirt wird.

Befragt werden studentische Praktikantinnen in
Unternehmen verschiedenster Branchen mittels
eines standardisierten Online-Fragebogens.

Die Studie umfasst Fragen zu sechs Kategorien:

Arbeitsbedingungen
Arbeitstatigkeit
Arbeitsklima
Arbeitskollegen
Betreuung
Aufnahmeprozess

lhr Nutzen

Die Teilnahme an place to perform garantiert
lhnen eine objektive Bewertung der Qualitat Ihrer
Praktikumsplatze sowie den Vergleich mit
osterreichischen Unternehmen.

[hr Nutzen...

...heute:

o Vergleichbarkeit durch nationalen
Benchmark

e FEvaluaton des Ist-Zustands lhres
Praktikumsangebotes durch lhre
Praktikantinnen

e Systematisches  Starken-Schwéachen-Profil
lhrer Praktika

...und fiir die Zukunft:

e Optimierung der Qualitat Ihrer Praktika

e Schaffung eines nachhaltigen Mehrwerts fiir
lhr Recruiting

e Bindung der High Potentials an Ihr
Unternehmen durch optimierte Praktika



